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DIA MUNDIAL DE LAS MASCOTAS 

ACTIVIDAD DE INTEGRACIÓN ARTÍSTICO - 
CULTURAL (FOLCLORITO)

ARTÍSTICOS Y CULTURALES

ACTIVIDADES DE TRADICIÓN 
DECEMBRINAS

FECHAS ESPECIALES 

JORNADA DE PAUSAS ACTIVAS

PREVENCIÓN DE RIESGO 
CARDIOVASCULAR  

CLASES DE YOGA Y RUMBA-TERAPIA

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
DE LA SALUD

DÍA DE LA SECRETARIA 

CELEBRACIÓN DE CUMPLEAÑOS DE LOS 
FUNCIONARIOS

CUMPLEAÑOS DEL TOLIMA

CUMPLEAÑOS IBAGUÉ

FECHAS ESPECIALES 

DIA DE LA SALUD MENTAL 

DIA DEL TRABAJO                       (Acuerdo 
sindical)
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AREAS DE 
INTERVENCIÓN 

DEPORTIVOS, RECREATIVOS 
Y VACACIONALES

PROGRAMA SERVIMOS
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BRIGADAS DE SALUD EN LA 
GOBERNACIÓN 

DÍA SERVIDOR PUBLICO 

CONMEMORACIÓN DIA DEL ARTESANO 

DIA DEL HOMBRE 

DÍA DE LA MUJER 
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APROBADO MEDIANTE CRONOGRAMA PRESENTADO EN DICIEMBRE 

REQUERIMIENTO ENCUESTA NECESIDADES

EJES TEMATICOS 

FERIA SERVIMOS

DIA DE LA SALUD

CAMPEONATOS DEPORTIVOS (Natacion, 
futbol, microfutbol)

ACTIVIDAD DE INTEGRACIÓN Y 
RECREACIÓN FUERA DE LA CIUDAD 

(Caminatas ecológicas)

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TAMIZAJE CLÍNICO SOBREPESO

SANDRA PATRICIA ACEVEDO LEIVA
Secretaria Administrativa (E)

Revisó y Aprobó: SANDRA PATRICIA ACEVEDO LEIVA
Proyectó: Psic. Maria Ines Romero. 
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MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Se tuvo en cuenta los factores superiores al  81 % de la demanda, según los resultados de la encuesta de necesidades. Las actividades de integracion se realizaran de acuerdo a los lineamientos del gobierno nacional  por la emergencia sanitaria 

DÍA DE LOS NIÑOS (Actividad de 
Integración de los Hijos y familia de los 

funcionarios)

JORNADAS DE PREVENCIÓN CONTRA EL  
CANCER 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL 2021
RESPONSABLES DEL DESARROLLO: Funcionarios de la Dirección de Talento Humano 

OBJETIVO: Implementar actividades de bienestar social para el mejoramiento de la calidad de vida laboral de los servidores y sus familias, generando espacios de conocimiento, esparcimiento e integración familiar, procurando generar un clima 
organizacional que contribuya a la productividad, innovación y al logro de valores Institucionales.

ALCANCE:   El programa de bienestar social inicia con el diseño metodológico y estrategia de las actividades que proporcionan el mejoramiento de la calidad de vida de los servidores públicos y sus familias generando bienestar, cultural 
psicosocial, mejorando la salud mental, tranquilidad y sana convivencia intralaboral, se implementa el programa desde el 10 de Enero del 2021 hasta el 15 de diciembre del 2021 finalizando con la ejecución.
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ACTIVIDAD/ DESCRIPCION 

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL


